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“LA CENTRAL DE ABASTOS DE BUCARAMANGA

ES UN TERRITORIO LIBRE DE TRABAJO INFANTIL”
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La Central de Abastos de Bucaramanga,
dentro de su política de responsabilidad
social empresarial, desarrolla desde el
año 2006, un proyecto social, que
beneficia a más de 1000 familias de
sector, mediante la FUNDACION
SEMILLAS DE ILUSION; una organización
social, sin ánimo de lucro, dedicada al
servicio de la comunidad.

El trabajo se desarrolla de manera
tripartita donde participan la empresa
privada, las entidades públicas y la
comunidad, siendo la Central de
Abastos, el articulador principal, que
promueve la garantía de los derechos de
los niños, las niñas, los adolescentes y
familias.

FUNDACIÓN 
SEMILLAS DE 

ILUSIÓN

CENTROABASTOS

RSE

INSTITUCIONES 
PÚBLICAS Y PRIVADASPADRES DE FAMILIA -

COMUNIDAD
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•MARCO LEGAL

•Los ejes de intervención se desarrollan 
dentro de los lineamientos de los 
DERECHOS FUNDAMENTALES DE LOS 
NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES y Ley 
1098 de 2006.

•SUPERVIVENCIA: Derecho a la vida y 
una buena salud

•DESARROLLO: Derecho a  la educación 
y formación

•PARTICIPACIÓN: Derecho a la expresión 
libre y recreación

•PROTECCIÓN: Derecho a ser protegido 
contra el abuso físico,  mental y 
maltrato

PROBLEMÁTICA SOCIAL 

(Vulneración de 
Derechos)

DIAGNÓSTICO/

LINEA BASE

OFERTA 
INTERINSTITUCIONAL 

«ARTICULACION»

GARANTIA DE DERECHOS

“ATENCIÓN INTEGRAL A LOS 
NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES  

(PADRES DE FAMILIA)»
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Quiénes la conforman?

Los Usuarios arrendatarios, Comerciantes, Junta directiva, Gerencia General y administrativos
de CENTROABASTOS

Cuál es su objetivo?

Desarrollar programas de atención integral a los niños, niñas, adolescentes y familias del
sector, que propendan por la garantía de sus derechos fundamentales.

Quiénes son los Beneficiarios?

 Los niños, niñas, adolescentes, jóvenes y familias del sector, de los cuales un gran 
porcentaje son  hijos y familia de los trabajadores informales de la Central de Abastos. 
(Barrios José Antonio Galán, Pizarro, Cinco de enero, Gallineral, Rincón de la Paz, 
Urbanización la Inmaculada, barrios del municipio de Bucaramanga y Convivir, altos de 
Andines, nuevo Girón del municipio de Girón.)

Cuáles son las fuentes de Financiamiento?

 Aportes mensuales que realizan los usuarios arrendatarios.

 Ingresos por servicio y administración de los baños públicos de CENTROABASTOS.

 Ingresos por donaciones de personas naturales y empresa privada.

 Aliados estratégicos públicos y privados

 Voluntarios



15 AÑOS
Sembrando Semillas de Ilusión, Amor, Creatividad, Ingenio, Innovación,
valores y principios, que ayuden en la formación de mejores seres humanos.

“CONSTRUYENDO UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA PARA LOS NIÑOS, NIÑAS, 
ADOLESCENTES Y FAMILIAS DEL SECTOR DE CHIMITA.
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ESTRATEGIA DE INTERVENCION

 EPETI: Prevención, erradicación 

del trabajo Infantil y protección 

del Joven trabajador

 EPASI: Prevención del Abuso 

Sexual Infantil 

 EPSPA: Prevención de consumo 

de sustancias Psicoactivas

 E. HAGAMOS LAS PACES

PROGRAMAS EN GARANTIA DE DERECHOS

1.Salud, bienestar y ambientes saludables

2.Educación y formación personal

3.Formación en valores y atención psicosocial

4.Formación artística, cultural y deportiva

5.Cualificación del talento humano para la vida

laboral

6.Fortalecimiento Institucional
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1. SALUD, BIENESTAR Y AMBIENTES SALUDABLES  SALUD: - 300 BENEFICIARIOS

•Jornadas en salud sexual y reproductiva.
•Jornada de salud en prevención  de VIH – EPATITIS Y SIFILIS
•Jornada de salud en planificación familiar
•Jornada de salud mental y hábitos de vida saludable
•Jornada de acciones y prevención de COVID e Infecciones agudas respiratorias

BIENESTAR VIVIENDA: 49 INCRITOS – 22 HABILITADOS
Inscripción y seguimiento al programa Semillero de propietarios

MERCADO SOLIDARIO: 1200 BENEFICIARIOS
Mercados entregados a las familias del sector
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2.  EDUCACIÓN Y FORMACIÓN PERSONAL - 350 BENEFICIARIOS

 Acompañamiento y seguimiento al proceso educativo ACELERACION DEL
APRENDIZAJE MODELO PENSAR Y PROGRAMA DE CLEI

 Inscripción y seguimiento a los jóvenes que ingresaron al programa
GENEREACION E

 Inscripción y acompañamiento a jóvenes que ingresan a carreras TECNICAS
DEL SENA

 Promoción de la Lectura, escritura y oralidad
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3. FORMACIÓN EN VALORES Y ATENCIÓN PSICOSOCIAL - 350 BENEFICIARIOS

 Desarrollo de talleres y formación en valores a los niños, niñas, adolescentes y

padres de familia

 Atención psicosocial personalizada y grupal

 Atención y activación de la ruta de atención a casos especiales

 Proceso de formación y fortalecimiento espiritual (Encuentros – retiros –

misión, algo nuevo esta pasando. (¡NO LO NOTAS!)
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4. FORMACIÓN ARTÍSTICA, CULTURAL Y DEPORTIVA - 200 BENEFICIARIOS

 Formación deportiva en la modalidad de lucha olímpica y futbol

 Formación musical en guitarra, flauta y tamboras
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5. CUALIFICACIÓN DEL TALENTO HUMANO PARA LA VIDA LABORAL

- 150 BENEFICIARIOS

 Capacitación y formación complementaria SENA, en panadería, lácteos, cárnicos,

fruver, BPM y mantenimiento de motores

 Emprendimiento y desarrollo de modelos de negocio
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6. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

 Participación y capacitación en política pública, mesa de primera infancia,

infancia y adolescencia y comités de erradicación del trabajo infantil.

 Presentación de proyectos de la cancha múltiple y aula de informática
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DOTACION AULA DE INFORMATICA: -Se realizó la dotación de 22 computadores.

7 Donados Fundación GE

2 Donados oficina primera dama

13 Comprados por fundación y Semillas de Ilusión

6 mesas multiusos

1 mueble para protección de equipos portatiles
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MERCADO SOLIDARIO: Entrega de 1200

mercados a cargo de Club Rotario

Bucaramanga Nuevo Milenio y BANCO DE

ALIMENTOS
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FUNDACION ACCION CONTRA EL HAMBRE.

PUNTO DE HIDRATACION:

LA FUNDACIÓN ACCION CONTRA EL HAMBRE, dentro de los programas

sociales realizó la donación e instalación, de un punto ecológico,

dispensadores de tapabocas y punto de hidratación.
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JORNADAS ESPECIALES

RECUPERACION DE ESPACIOS PÚBLICOS: Se realizó la recuperación del mural y cancha múltiple
del barrio José Antonio Galán – recursos gestionados con CLUB ROTARIO BUCARAMANGA,
NUEVO MILENIO
Recuperación de espacios e ingreso a la FUNDACION SEMILLAS DE ILUSION
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RED DE ALIADOS

Lograr el desarrollo de programas y contar con variedad de oferta a la comunidad, es necesario la

articulación con aliados estratégicos que brinden oferta interinstitucional y pertinencia en la intervención:

Alcaldía de Bucaramanga

Secretaria de Educación - Institución Educativa Campo Hermoso

Instituto Municipal de Cultura y Turismo IMCT-EMA

ISABU

INDERSANTADER - INDERBU

SENA Servicio Nacional de Aprendizaje

Policía Nacional – Infancia y adolescencia

ICBF – Fundación APEGO

Club Rotario Nuevo Milenio Bucaramanga

Banco de alimentos – Arquidiócesis de Bucaramanga

Fundación Bolívar DAVIVIENDA

Fundación GE Ecopetrol

Fundación ACCION CONTRA EL HAMBRE

Fundación CARE - PROFAMILIA

CRUZ ROJA COLOMBIANA

Fundación GENTE SOL –

Parroquia Nuestra Señora de Belén – JUAN PABLO II - Comunidad de Vida Cristiana CVX

Universidades – Otras entidades públicas y privadas
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 Brindar alimentos de calidad las familias del sector

 Atención psicosocial a familias del sector

 Atención de problemáticas sociales a niños, niñas y jóvenes y activación de la ruta de atención

 Apoyo psicosocial a las familias en manejo de protocolos de bioseguridad

 Manejo y atención de problemas de salud mental, violencia intrafamiliar y otras

 Capacitación y sensibilización en prevención del contagio COVID19

 Disminución de los índices de deserción escolar

 Disminución en los índices de trabajo infantil

 Generación de empleo a madres cabeza de familia

 Fortalecimiento interinstitucional en la Red de apoyo para la garantía y restitución de derechos de

los niños, niñas, adolescentes y familia.

 Incidencia en la política pública e intervención en garantía de derechos

 Participación en mesas de trabajo y CIETI del municipio de Bucaramanga y Departamento.

 Posicionamiento de CENTROABASTOS, como modelo de Responsabilidad Social Empresarial.

 Fortalecimiento a la estrategia de prevención de trabajo infantil, consolidando a la Central de 

Abastos como un territorio libre de trabajo Infantil.

IMPACTO SOCIAL



 Regreso a la intervención presencial de los niños, niñas y familias a mas
de 350 beneficiarios.

 Reactivar la producción del CPA Semillas a mil sabores

 Fortalecimiento a la unidad de negocios NUEVA ILUSION

 Construcción de la cancha múltiple y desarrollo de la estrategia
HAGAMOS LAS PACES.

 Puesta en marcha del proyecto de economía circular “SOCIAL –
AMBIENTAL”

 Consolidación de las estrategias de intervención en garantía de
derechos.

 Potenciar la estrategia HAGAMOS LAS PACES – CLUB ROTARIO.

RETOS 2022
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PROPUESTA DE INVERSION DE LOS 
EXCEDENTES AÑO 2021

$124.429.639

PROPUESTAN DE REINVERSION ASI:

1. APOYO AL PROYECTO DE ECONOMIA CIRCULAR, “SOCIAL AMBIENTAL”

(APROVECHAMIENTO DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS Y SOSTENIBILIDAD DEL

MEDIO AMBIENTE, EN LA CENTRAL DE ABASTOS DE BUCARAMANGA), PROYECTO

QUE SE DESARROLLARA EN CONVENIO CON LA FUNDACION SEMILLAS DE ILUSION,

BANCO DE ALIMENTOS DE LA ARQUIDICOCESIS DE BUCARAMANGA Y LA CENTRAL

DE ABASTOS)

2. DESARROLLO DEL PROYECTO DE LA ESTRATEGIA HAGAMOS LA PACES, EN

CONVENIO CON EL CLUB ROTARIO BUCARAMANGA NUEVO MILENIO (APORTE PARA

AYUDA DE LA CONSTRUCCION DE CANCHA MULTIPLE Y SOSTENIBILIDAD DEL

PROYECTO SOCIAL)

3. CONTINUAR CON EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD MERITORIA DE LA FUNDACION,

DENTRO DEL MARCO DE LAS TRES ESTRATEGIAS QUE SE DESARROLLAN, ASI:

 EPETI: ESTRATEGIA DE PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL

 EPASI: ESTRATEGIA Y PREVENCION DE ABUSO SEXUAL INFANTIL

 EPSPA: ESTRATEGIA DE PREVENCION Y CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS.

 ESTRATEGIA HAGAMOS LAS PACES



Gracias
Año

2021
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